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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

DINAS PARIWISATA
Jalan Jenderal Sudirman No.22 Telp. (0541)736850
e-mail : disparkaltim@gmail.com
SAMARINDA 75111

KEPUTUSAN KEPALA DINAS PARIWISATA
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NOMOR : (005% (0% ;DT 12024
TENTANG

PEMBENTUKAN TIiM PENYUSUNAN, MONITORING DAN EVALUASI LAPORAN
KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (LKJIP) DILINGKUNGAN
DINAS PARIWISATA PROV. KALTIM
TAHUN 2024

Menimbang :

a. bahwa dalam rangka kepentingan dan kelancaran
pelaksanaan kegiatan pada Sub Bagian Perencanaan
Program Dinas Pariwisata Provinsi Kalimantan Timur Tahun
Anggaran 2024, dipandang perlu untuk dibentuk Tim
Penyusunan Laporan Kinerja dan Tim Monitoring Evaluasi
Laporan Kinerja dilingkungan Dinas Pariwisata Prov. Kaltim
tahun 2024.

b. bahwa pembentukan Tim Penyusunan Laporan Kinerja dan
Tim Monitoring Evaluasi Laporan Kinerja Tahun 2024 pada
kegiatan Penyusunan Laporan Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Kegiatan perlu diatur dan ditetapkan dengan
suatu keputusan Kepala Dinas Pariwisata Provinsi
Kalimantan Timur.

Mengingat :

1 Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil
Negara (ASN);

2 Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional;

3 Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah.

4 Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Instansi Pemerintah.

5 Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja Dan Tata Cara Reviu
Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

6 Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Timur Nomor 01
Tahun 2021 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah Provinsi Kalimantan Timur.
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7 Peraturan Gubernur Provinsi Kalimantan Timur Nomor 78

Tahun 2019 tentang Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi, dan
Tata Cara Kerja Dinas Pariwisata Prov. Katlim.

Peraturan Gubernur Kalimantan Timur Nomor 14 Tahun 2019
tentang Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja
Unit Pelaksana Teknis Daerah Penilaian Kompetensi
Pegawai.

MEMUTUSKAN :

: Membentuk Tim Penyusunan Laporan Kinerja dan Tim

Monitoring Evaluasi Laporan Kinerja Tahun 2024 kegiatan
Penyusunan Laporan Pengendalian dan  Evaluasi
Pelaksanaan Kegiatan Perangkat Daerah sebagaimana
tersebut dalam lampiran dan surat keputusan ini.

: Tim bertugas menyiapkan , mengumpulkan, , mengolah dan

menganalisis data sebagai dasar Penyusunan Laporan
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan Perangkat
Daerah.

: Kepada Tim Penyusunan Laporan Kinerja dan Tim Monitoring

Evaluasi Laporan Kinerja Tahun 2024, dalam melaksanakan
tugasnya, Tim harus berpedoman pada ketentuan Peraturan
Perundang-undangan yang berlaku dan bertanggung jawab
kepada Kepala Dinas Pariwisata Provinsi Kalimantan Timur.

. Segala biaya yang timbul berkenaan dengan dikeluarkannya

keputusan ini dibebankan pada anggaran langsung Dinas
Pariwisata Provinsi Kalimantan Timur tahun anggaran 2024
pada kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan dan
Anggaran.

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dan apabila
dikemudian hari terdapat kesalahan dalam keputusan ini akan
diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Samarinda.
/;{{pad 'tanggal, 20 Desember 2024
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LAMPIRAN : KEPUTUSAN KEPALA DINAS PARIWISATA PROVINSI
KALIMANTAN TIMUR B3
NOMOR 10055 (059 4 dfh"-/2024 TENTANG PEMBENTUKAN TIM

PENYUSUNAN MONITORING DAN EVALUASI LAPORAN KINERJA INSTANSI
PEMERINTAH (LKJIP) DINAS PARIWISATA PROVINSI KALIMANTAN TIMUR TAHUN
2024

SUSUNAN PERSONIL TIM PENYUSUNAN MONITORING DAN EVALUASI LAPORAN
KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (LKJIP) DINAS PARIWISATA PROVINSI
KALIMANTAN TIMUR TAHUN 2024

Penanggung . Kepala Dinas Pariwisata Provinsi Kalimantan Timur
Jawab
Ketua . Sekretaris Dinas Pariwisata Provinsi Kalimantan Timur
Sekretaris . 1. Titien Aquarita, S.E
2. Suprayitno, S.ST., Par.
Anggota 1. Kepala Bidang Pengembangan Destinasi dan Industri
Pariwisata.

2. Kepala Bidang Pengembangan Pariwisata.

3. Kepala Bidang Pengembagan Ekonomi Kreatif.

4. Kepala Bidang Pengembangan Sumber Daya
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif.

5. Kasubbag Umum Dinas Pariwisata Provinsi
Kalimantan Timur.

6. Staf Perencanaan

Deni Ardian, S.T

Andi Susan Df, S.Sos.

Rio Widihartanto, S.Kom.

Adib Asseggaff.

coop

Ditetapkan di Samarinda.
_Pada tanggal; 20 Desember 2024
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Pemgjamﬁaw

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP) Dinas
Pariwisata Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2024 ini merupakan
perwujudan pertanggung-jawaban atas kinerja pencapaian tujuan dan
Sasaran strategis pada tahun anggaran 2024.

Penyusunan LKJIP 2024 ini merupakan tahun ke 1, tahun Pertama
Pelaksanaan Rencana Daerah (RPD) Provinsi Kalimantan Timur Tahun
2024 - 2026 juga Rencana Strategis Dinas Pariwisata Provinsi Kalimantan
Timur Tahun 2024 - 2026.

Laporan akuntabilitas kinerja ini mempunyai beberapa fungsi antara
lain sebagai alat penilai kinerja secara kuantitatif, merupakan wujud
akuntabilitas pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Pariwisata Provinsi
Kalimantan Timur Melaksanakan urusan pemerintahan daerah di bidang
pariwisata berdasarkan asas otonomi dan tugas pembantuan demi
terwujudnya Kalimantan Timur sebagai daerah tujuan wisata yang berdaya
saing. Selain itu, sebagai wujud transparansi serta pertanggungjawaban
kepada masyarakat, disisi lain, merupakan alat kendali dan alat pemacu
peningkatan kinerja di lingkungan Dinas Pariwisata Provinsi Kalimantan
Timur.

Dengan LKjIP Dinas Pariwisata Provinsi Kalimantan Timur ini dapat
menjadi salah satu referensi dalam upaya peningkatan kinerja Dinas
Pariwisata Provinsi Kalimantan Timur pada tahun berikutnya sesuai
dengan kewenangan yang dimiliki.

Demikian Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Dinas
Pariwisata Provinsi Kalimantan Timur ini disampaikan, Terima kasih.

Samarinda, 0S5 Februari 2025

Kepala Dinas Pariwisata
Provinsi Kalimantan Timur,

Ririn Sari Dewi,S.IP, M.Si

Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19730417 199903 2 007
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Ringkasan Eksekutit

Pariwisata adalah kunci pembangunan, kesejahteraan dan

kebahagiaan. Pariwisata merupakan sektor unggulan;

- Meningkatnya destinasi dan investasi pariwisata, menjadikan
Pariwisata sebagai faktor kunci dalam pendapatan ekspor,
penciptaan lapangan kerja, pengembangan usaha dan
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bertumpu pada pemenuhan sarana infrastruktur suatu obyek wisata
di 10 Kabupaten/ Kota yang ada sehingga masih banyak dibutuhkan
dukungan pendanaan untuk mewujudkannya bahkan sampai periode
Kepala Daerah berikutnya.

Capaian terhadap Program Kegiatan pada tahun ini nantinya akan
dievaluasi kedepannya sebagai bentuk perwujudan tanggung jawab
dan meningkatnya ekonomi kerakyatan masyarakat Kalimantan
Timur.
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